
葵小学校 教職員による不祥事の未然防止に向けた取組 

私たち葵小学校教職員は、一人一人を大切に児童が主体となる学校づくり

を目指し、安全で信頼できる教育環境を整備いたします。以下の具体的な取

組を徹底し、児童が安心して学校生活を送れるよう努めます。 

１ 教職員の意識向上 

・コンプライアンス意識を高めるために、定期的な研修を必ず実施します。 

・職員同士が互いに声を掛け合い、風通しのよい職場環境を構築します。 

 

２ 体罰等不適切な指導の禁止 

 ・いかなる行為が体罰に当たるかについての認識を、折に触れ確認します。 

・体罰（言葉の暴力を含む）によらない生徒指導を徹底します。 

 

３ わいせつ行為や盗撮の未然防止 

・更衣に使用する教室やトイレを中心に、カメラ等の不審物がないか日々確

認し、整理整頓に努めます。 

・別室での指導が必要な場合は、複数名で対応します。 

・距離感を保って接し、怪我等の状態を確認する場合は、声をかけてから処

置します。 

 

４ 個人情報や学校徴収金の適切な取扱い 

 ・個人情報については、校内の規程に基づき、校外への持出を禁じ、所定の

場所で保管するとともに定期的に複数名での確認を行います。 

 ・学校徴収金については、校内の取扱い要綱に基づき、適切に処理するとと

もに、会計担当者、事務職員、管理職等の複数によるチェックを行います。 

 

５ 交通違反や飲酒運転の未然防止 

 ・ゆとりある運転を心がけます。 

 ・懇親会等を実施する際は、交通手段を事前に確認し、教職員が安全に帰宅

できるようにします。 

 ・節度ある飲酒を心がけます。 
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