
 

  Ｒ７ 青葉小・中学校コンプライアンス宣言 
 

私たちは、青葉小・中学校の職員として法令を遵守

し、高い倫理観と使命感をもって、職務を遂行します。 
 

【重点内容】           【教育の原点】 

①  体罰はしません。       ○ 子どもたちは、わたしたちの姿を 

②  わいせつ・セクハラの行為を   見て育ちます。だから… 

しません。           私たちは、子どもを守ります……使命 

③  飲酒運転はしません。     私たちは、法令を遵守します……遵守 

④  個人情報の管理を徹底します。 私たちは、不祥事を許しません…公正 

⑤  金銭の管理を徹底します。      私たちは、地域と共にある学校に 

⑥  パワハラの行為をしません。   します……………………………  公開 

 

 

～県民の信頼と児童・家族のために～ 
 

① 児童生徒・他の職員に対して、不用意に身体的なこと、性的なことを発言

しません。個人の電子機器で、撮影はしません。 

② 学習指導・生徒指導の際には、暴言や暴力などの相手の人権を侵害する指導

はしません。生徒指導の際には、複数で対応します。 

③ 飲酒をする場合には、会場に自家用車では行きません。 

    → 宴席の帰宅方法については、事前に決めておきます。 

④ 時間にゆとりをもって、通勤・出張します。 

    → 道路交通法を守り、安全運転を心がけます。 

      → 交通事故が起きたら（加害・被害）、必ず、警察・校長（教頭） 

に連絡し、相手には誠意をもって対応します。 

⑤ 許可なく、個人情報の保有・持ち出しはしません。 

※気になることは、進んで管理職に報告・連絡・相談・確認します！ 
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